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CUP : J55B17000150007

Riunione della Commissione per la valutazione delle domande pervenute in relazione all’avviso prot. n.

738 del 23/02/2018 Reclutamento di VALUTATORE

La commissione

Visto il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

I'apprendimento” 2014-2020;

Visto  I'Avviso pubblico del MIUR prot. n, 1953 del 21.02.2017 Fondi Strutturali Europei - Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 - Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di
docenti, formatori e staff. ; Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e

nuovi linguaggi, ecc.)

Vista l'autorizzazione MIUR prot. n. AOODGEFID/200 del 10.01.2018, all'avvio del progetto
“Dreaming London”, al quale & stato attribuito il codice identificativo progetto 10.2.2A-FSEPON-

LO-2017-415 e le norme in esso contenute e da essa richiamate;

Visto I'avviso di selezione per il reclutamento di docente valutatore del progetto citato, prot. n. 738

del 23/02/2018 con scadenza termini il 07/03/2018 h. 12.00;
Considerato che per il bando citato & pervenuta una candidatura;
Visto  I'atto costitutivo della commissione del 07/03/2018

1l giorno 13.03.2018 alle ore 09.00 , presso la presidenza della sede dell'istituto Comprensivo di San

Paolo d’Argon si riunisce con il seguente ordine del giorno:

1-  valutazione domande pervenute in relazione all’avviso evidenziato in premessa.
Sono presenti:

* Dott.ssa Paola Maria Raimondi

e Ins. Cesare Bettoni

® Ins. Pietro Mario Pesenti

La commissione verifica che per la figura di tutor per il progetto “Dreaming London -~ avviso prot. n.
738 del 32/02/2018, regolarmente pubblicato sul sito dell'istituto, & pervenuta n. 1 candidatura, e

precisamente quella della Prof.ssa Saviori Sabrina n. a Darfo Boario T. (BS) il 06.09.1964

La commissione procede con la valutazione dei titoli dichiarati dal candidato.

Al termine di dette operazioni, verificata la congruenza dei titoli con le esigenze organizzative e

didattiche del modulo, viene individuato quale figura di Valutatore

Verbale valutazione docente interno esterno
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La P‘i'of.ssa Saviori Sabrina

In allegato la griglia di valutazione dejt

¢ Dott.ssa Paola Maria Raimondi

oY )
e Ins. Pietro Mario Pesenti . /ﬂ:bbu )

Verbale valutazione docente interno esterno
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Al Dirigente scolastico dell’l. C.DI SAN PAOLO D’ARGON

OVEERTERES Brondi-—Qisnsse
ST ULl =g EE G

ili=Baropei== Programmm Sperativo-Nazionale—*erla-scuoia
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020, Asse I - Istruzione -
Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 - Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante i supporto dello sviluppo delle
capacita di docenti, formatori e staff.; Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). - Competenze di
base - Progetto 10.2.2A-FSEPON-LO-2017-415 “Dreaming London” prima
annualitd - Selezione Referente per la valutazione.

[o sottoscritto Saviori Sabrina, nata il - .. > _a - i~ .. ), residente in Via - - N
& == . B lel R i i indirizzo e-mail ¢
Ce B3] 2] TR ] ey ] g _|-_l:ld| - avendo preso visione del

bando per la selezione relative all’bggetto

CHIEDO

di partecipare alla selezione per attribuzione dell’incarico di referente per la valutazione di
tutti i moduli relative al Progetto 10.2.2A-FSEPON-L0O-2017-415 “Dreaming London prima
annualita,

Dichiaro fin d’ora di accettare tutte le condizioni previste dalla normativa e dall’ Avviso
di selezione prot. n.738 del23.2.2018, e assumo fin dalla assegnazione dell'incarico, le
responsabilita proprie dello stesso compito tra le quali l'attuazione di un adeguato percorso
formativo aderente alle tematiche inerenti al corso, la preparazione di un programma
dettagliato degli argomenti e della tempistica, la presenza, la coordinazione del corso in
sintonia con il tutor, il controllo e la valutazione dei partecipanti, la preparazione, la correzione
e la valutazione delle verifiche, Ia predisposizione delle tracce di valutazione del corso da
fornire al valutatore.

Allego alla presente domanda:

1. fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita;

2. curriculum vitae, stilato in formato europeo e firmato;

3. fotocopia di ogni altro documento ritenuto valido per la selezione;

4. griglia di valutazione debitamente compilata

Io sottoscritto consento al trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D, Lgs
30.06.2003, n. 196, e dal Regolamento definito con D. M, 07.12.2006, n. 305, per le esigenze e le
finalita dell'incarico di cui alla presente domanda.

Data, l L/Z / ZDX?

Firma .
.\Q/ka: L T &u O\

Avviso di selezione- referente valutazione 1




Allegato alla candidatura Referente per la valutazione

Saviori Sabrina, nata il . - 0 - =

o= T R

curriculum vitae danno diritto alla seguente valutazione:

CRITERIO
TITOLI CULTURALI

Diploma di Liceo Linguistico

Laurea in Lingue e Letterature Straniere (voto 105/110)

Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento .................

A cura della
commissione

)
6

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del
profilo specifico di candidatura.........c.o.vuerereeerneiosssseessees s oseee oo

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina
del profilo di CaNIAtUIE ......coovvviiie oo

Certificazioni Informatiche/Linguistiche:
Livello C1 Lingua Inglese (DM 7.3.12 Art 1, Comma 2)

TITOLI PROFESSIONALT

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti il profilo
specifico di candidatura (almeno 20 ore):

Corso formazione ‘Creativity in English Language Teaching and Learning’ -
dal 2.10.17 al 27.10.17, per un totale di 30 ore - Il corso include l'aspetto
specifico della valutazione - accreditato su portale SOFIA del MIUR

Incarico di docenza presso Istituti d'Istruzione Secondaria di Primo o di
Secondo grado: Dall’A.S. 1988-89 all’A.S. 2017-18 incarichi continuativi

20

PUNTEGGIO PARZIALE TITOLI CULTURALI { 2
-

Incarico di funzione strumentale relativo all’area di riferimento (valutazione)

Incarico di membro della commissione /aruppo di lavoro relativo all’area di

riferimento (valutazicne):

- Membro gruppo lavoro per predisposizione criterl valutazione di Istituto
A.5.1998-99 presso Scuola Secondaria di Primo Grado Chiuduno (BG);

- Membro gruppo lavoro per predisposizione criteri valutazione e stesura
curricolo di Istituto A.5.2002-2003, 2003-2004, 2004-2005 presso
Scuola Secondaria di Primo Grado Brusaporto (BG);

Esperienze di progettazione/monitoraggio/valutazione in progetti della
scuola:

- Progettazione Progetto PON 10.2.2A ‘Dreaming London’ - 1.C.San Paolo
d'Argen (BG) - 2017

- Progettazione progetti di potenziamento della Lingua Inglese presso Scuola
Secondaria Brusaporto (BG) A.S. 1999-2000, 2000-2001, 2001-2002, 2002-
2003, 2003-2004, 2004-2005, 2005-2006
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Incarico di referente/funzione strumentale di progetti di contrasto al
disaggio e alla dispersione

PUNTEGGIO PARZIALE TITOLI PROFESSIONALT 5%

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI |

Data,_26[ 2/2049

Firma
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